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1 Ulkemizde ve Kurumsal hedeflerin | Etik kurallara 10 |5 |50 | Yeni | Yeterli Meltem AKCA | Kontroller 3’er
Diinya’da yerine baglilik yoniinde, aylik
havacilik egitimi | getirilememesi etik komisyonunca periyotlarla
veren okullar belirli periyotlarda Riskin sahibi
icerisinde 6ncu kontrolln tarafindan

— bir fakdlte __ saglanmasi o yapilarak,

¥ konumuna Birimin misyon ve S degerlendirme
0 | o | erigebilmek vizyonunun personel N ve gozlemler
T2 tarafindan _ pa iist makama
O|n sahiplenilmemesi = arz edilecektir.

2 Ogrencilerimizin | Ogrenciler arasinda | Kanun digt 9 |6 |54 |Yeni| Yeterli Meltem AKCA | Ogrenci
egitim ve kanundis1 faaliyetlere sebep Temsilcileri,
Ogretimini, huzur | faaliyetlerin bas olacak i¢ ve dig danigsmanlar,
ve given gOstermesi etkenlerin takip I¢ ve dis
icerisinde Cevresel Etkenler edilmesi ve tespit guvenlik
tamamlamasini edildigi anda ilgili gorevlileri
saglamak birimlere stirekli iletisim

N bildirilmesi o halinde
E saglanmali (% olmalidir.
> |3 >

o | & S
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3 Fakiltemiz Egitim-6gretimin Mevcut kadrolar 8 |10 Yeni | Yeterli Deniz MACIT Kadro
kadrolarinin tam | aksamasi, mevcut ve ihtiyaclari
olmasi ve ogretim tiyelerine gorevlendirmelerle Onceden tespit
yetkinligin asir1 yiik diigmesi, ihtiyaca cevap edilmeli ve

. saglanmasi Kadro ihtiyacinin verilmektedir. o eksiklik

2 diizgiin tespit N durumunda
Do edilememesi ve 3 derhal talep
T | zamaninda ! edilmelidir.
Ol wn karsilanmamasi —

4 Ulusal ve Erasmus+, Mevlana | Degisim 9 |4 |36 | Yeni| Yeterli Deniz MACIT Degisim
uluslararasi ve Farabi gibi programlari igin programlarina
iliskilerin degisim gerekli katilacaklarin
maksimum programlarinin gorevlendirmeler tespiti ve
seviyede amacina yapilmistir. takibi
tutulmasi ve ulasamamasi, ulusal yapilmalidir.
degisim ve uluslararasi
konusunda iligkiler
yeterliligin performansinin
saglanmast diismesi

Yurti¢i ve yurtdist
< baglantilar ile ikili o
E anlagmalar S
0 o konusunda gerekli S
T | hassasiyetin -
Ol w gbsterilmemesi —
5 0 Akademik Akademik Akademik 8 |10 Yeni | Yeterli o | Meltem AKCA Egitim,
E arastirma ve arastirmalar ve arastirma ve S Ogretim,
% — | etkinlikler etkinliklerin makul | etkinlikler igin Ust S arastirma ve
T ;D_ konusunda bir diizen ve sayida | yonetimle irtibat i gelistirme
Ol v yapilmamasi kurularak gerekli B faaliyetleri igin
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alanimizda 6ncii | Akademik arastirma | destek gerekli destek
olmak ve etkinlikler igin saglanmaktadir. saglanmalidir.
yeteri kadar Kurum
desteginin
saglanmamasi

6 Disiplin Ogrenci disiplin ve | Ogrenci 9 Yeni | Yeterli Meltem AKCA, | Disipline konu
sorusturmalarinin | sorusturma sorunlarina G. ORTAMEVZI | bir durumla
hakkaniyet islemlerinin saglikli | gereken duyarlilik karsilagil
olchtlerinde yiratilmemesi gOsterilmekte ve mamast
yapilmasi ve Disiplin Kurulu disipline konu halinde
mevzuata %100 | Uyeleri ve olacak durumlar hakkaniyet
uyulmasi Sorusturmacilarin bertaraf gozetilmeli ve

© Yururlukteki edilmektedir. o mevzuata

E mevzuat ve disiplin S uygun hareket
Do yonergeleri S edilmeli

I E dogrultusunda ;

Ol » hareket etmemesi —

7 Fakiltemizde Ogrenciler arasinda | Ogrenci 6 Yeni | Yeterli Deniz MACIT Ogrenci
ogrenci zuhur eden, sorunlarina sorunlari
sorunlarini cozulemeyen gereken duyarlilik hassasiyetle

~ minimize etmek | sorunlarin biiylimesi | gosterilmektedir o dinlenilmeli ve
E ve aninda ¢oziim | ve fakulte genelinde S derhal ¢cozlime
D | | Gretmek huzurun 3 kavusturul

T ;D_ bozulmasina zemin ; malidir.

O n hazirlamasi !
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Hiyerarsik yap1

dogrultusunda,

Ogrenci sorunlarinin

dinlenilmemesi ve

¢Ozlime kavusturma

yonunde gerekli

gayretin

gosterilmemesi

8 Ogretim Béliim Ogretim Bolum akademik | 6 Yeni | Yeterli Deniz MACIT Ogretim

elemanlari elemanlari arasinda | toplantilari elemanlari
arasinda iletigim ve periyodik olarak arasinda
dayanigsma, koordinasyon yapilmaktadir. dayanisma,
uyum, iletisim ve | eksikligi, uyum, iletisim
is birligini isboliimiiniin ve is birligini
maksimum geregince artiracak her
diizeye ¢ikarmak | yapilamamasi tiir girisim

Akademik yila desteklen

baslamadan dnce ve melidir.

GHUBF.08

SP.01

Ihtiyag duyulan
zamanlarda bolim
akademik
toplantilarinin
yapilmamasi

10.12.2020
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9 Ogrencilerin Dekanlik ve Ogrenci temsilci |3 |2 Yeni | Yeterli Meltem AKCA, | Mesru 6lgiiler
gerek bireysel ogrenciler arasinda | secimleri titizlikle G. ORTAMEVZI | dogrultusunda
gerek temsilciler | iletisim eksikligi takip edilmekte, ogrencilerin
araciligryla talep, | olmasi her tir taleplerine egitim Ogretim
dilek, sikayet ve | Ogrenci temsilci cevap ihtiyacinin en
o onerilerini secimlerinin takip verilmektedir. o ust seviyede
E rahatlikla dile edilmemesi ve S saglanmasi
@ | o | getirebilmelerini | zamaninda S icin gereken
T | 2 | saglamak yapilmamasi i destek
Ol » — saglanmalidir.
10 Akademik ve Akademik kurumsal | Toplantilar 6 |4 Yeni | Yeterli Deniz MACIT Zayiflik ve
Durum hedeflerden sapma, | periyodik olarak ustunluklerin
degerlendirme basibosluk yapilmaktadir. tespiti
toplantilarinin duygusunun ve acisindan
dizenli bir goranimunin akademik
sekilde olusmast, toplantilara
yapilmasini temin | motivasyon eksikligi onem
etmek, eksiklik ve verim diigikligii verilmelidir
ve yetkinliklerin | Dénem sonu
o tespitini akademik ve genel o
o saglamak durum S
% - degerlendirme S
S) —
I | a toplantisinin S
Ol » yapilmamast —
11 Akademik tesvik | Akademik Akademik 6 |5 |30 | Yeni| Yeterli Meltem AKCA, | Akademik
- konusunda caligmalarin karsilig1 | tesviklerle ilgili o G.ORTAMEVZI, | calismalara
E motivasyonun olarak alinacak degerlendirmeler S | Deniz MACIT onem ve
% — | saglanmasi tesvik yapilmis ve st S destek
T ;D_ hesaplamalarinda yonetime ; verilmeli,
Ol haksizlik ve sunulmustur — akademisyen
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magduriyetlerin lerin birim
olugmasi destegine
Akademik tesvik guvenleri
bagvurularinin saglanmalidir
komisyon
incelemelerinde
gerekli hassasiyetin
goOsterilmemesi
12 Bursiyer Kurum ici ve kurum | Kurum ici ve 27 | Yeni | Yeterli Meltem AKCA, | Bursiyer
secimlerinde dis1 bursiyer kurum dis1 burs G.ORTAMEVZI | tespitlerinde
hakkaniyetin secimlerinde basvurulari igin hakkaniyete
maksimum haksizlik ve gerekli duyurular riayet
seviyede magduriyetler zamaninda edilmelidir.
g0Ozetilmesini olugmasi yapilmis ve
saglamak Burs verilecek bagvurular
o~ ogrencilerin hak ve | alinmistir
o adalet olgiitleri
Q| gozetilmeden ve
2| o e . .
T | a ilgili yonetmelige
Ol w uygun secilmemesi
13 | » Ogrencilerin ders | Ogrencilerin ders Danigsman 6gretim Yeni | Yeterli o | Deniz MACIT Danigsman
E kayitlarinda kayitlarini elemanlar1 ders S atamalarinda
%’-\ — | %100 gergeklestirememesi, | yukleri gozetilerek S ogretim
T | & | performansin egitim-ogretimin ve hakkaniyetle P elemanlariin
O w saglanmasi aksamasi belirlenmistir. B egitim,
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Danigman Ogretim,
gorevlendirmeleri aragtirma ve
gergeklestirilirken gelistirme
objektif ve 6gretim faaliyetlerini
elemanlarinin ders aksatacak
ve is yiiklerine gore sekilde
gorevlendirme yapilmama-
yapilmamast lidir.

14 Kamu Kamu zarar1 Kamu kaynagi 10 30 | Yeni | Yeterli Ahmet YUCE On mali
kaynaklarinin olusmasi, mali kullaniminda kontrol ve i¢
yonetiminde islemlerin etkin, gerekli hassasiyet kontrole iligkin
etkinlik, ckonomik, seffaf ve | gosterilmektedir. esaslar tim
ekonomiklik, verimli personel
seffaflik ve yapilmamasi, tarafinda
verimlilik kaynak israfi bilinip
ilkelerinden asla | On mali kontrol ve benimsen-
taviz verilmemesi | i¢ kontrole iliskin melidir.

esaslarin
gozetilmemesi,
< strecte gorev alan o
0 personellerin hizmet S
o ici egitimlerine m
% = agirlik verilmemesi .
o & S
15 | » Stratejik planin Ust politika belgeleri | Birim stratejik 6 30 | Yeni | Yeterli o | G.ORTAMEVZI | Stratejik plan
E birimin amag ve | ile uyum plani {ist S | Ahmet YUCE hazirliginda
D | | hedeflerine cevap | saglanamamasi, yonetimin S birimin
T ;D_ verecek sekilde Stratejik Planin belirlemis oldugu ; stratejik amag
O | 9 | hazirlanmasi stresinde kriterler —
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hazirlanamamasi ve | dogrultusunda ve hedefleri

5018 Sayili hazirlanmigtir. gozetilmelidir.

Kanunun

Uygulanamamasi

Birimin amag ve

hedeflerinin

bilinmemesi, icinde

bulunulan durumun

analiz edilememesi,

amag ve hedeflere

ulagmak i¢in hangi

arag ve yontemlerin

kullanilacaginin

tespit edilmemesi

16 Birim Raporlarda Birim faaliyet 9 27 | Yeni | Yeterli Ahmet YUCE Faaliyet

raporlarinin tutarsizliklar, bilgi raporu 5018 sayili raporlart ve
dogruluk, eksiklikleri, hatalar | kanun ve Kamu diger
tutarlilik ve ve Faaliyet Idarelerince raporlamalar
giivenilirliginin sonuglarinin Hazirlanacak kontrole dayali
tam olmasi kamuoyuyla Faaliyet Raporlari ve tutarlt

zamaninda Hakkinda olmalidir

paylasilamamas: Yonetmelige

Faaliyet raporlarinin | uygun olarak,

hazirlanmasinda objektif bir sekilde

toplanan veri ve hazirlanmistir

GHUBF.16

SP.01

bilgilerin kesin ve
dogruluk
kontrollerinin
yapilmamasi,
performans

10.12.2020
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sistemine girilen
bilgilerle, faaliyet
raporunda yer alan

bilgilerin
karsilastirilmamasi
17 Birim web Fakiilte hakkinda Birim web sayfast | 9 Yeni | Yeterli Deniz MACIT Gunlimizde
sayfasimin stirekli | bilgilendirmeler, bilgi, haber ve Elektronik
giincel tutulmas1 | etkinlikler, duyurularla gtincel iletisimin 6n
duyurular ve tutulmaktadir. planda ve
haberlerin mevcudu yaygin oldugu
yansitmamast gercegi g6z
Birim web onunde
~ sayfasinda o bulundurula-
E guncellemelerin S rak web
D zamaninda S sayfas1 siirekli
o o .
i yapilmamasi S glincel
Ol w — tutulmali
18 Resmi yazigma Gizlilik arz eden Birime ulasan her | 9 27 | Yeni | Yeterli Ahmet YUCE Resmi
usul ve esaslarina | gelen yazismalarda, | tiirlii yaz1 EBYS’ Yazigsmalarda
tam riayet gizliligin ihlali, de kaydedilmekte Uygulanacak
maddi ve manevi gizlilik kurallarina Usul ve Esas-
zararlarin olugsmasi riayet lar Hakkinda
Gizlilige riayet edilmektedir. Yonetmelige
etmemek, gizli ve kurum
e yazisma ve o yonergelerine
i arsivleme konusunda S tlm personelin
D mevzuata hakim S hakim olmasi
o — -
I | olmamak S saglanmali
O n —
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19 Yangin, sabotaj, | Personellerin ve 6331 Sayil1 s 9 |9 Yeni | Yeterli G.ORTAMEVZI | Amag ve
dogal afet, salgin | 6grencilerin giivende | Saglig1 ve hedeflere
hastalik, teror olmamasi, can ve Guvenligi Kanunu uygun olarak
tehdidi gibi mal kaybi, yangin ve | Kapsaminda batun tedbirler
olaganiistii diger tehlikelere tedbirler alinmigtir alinmal1 ve
durumlara kars1 | kars1 hazirliksiz personel bu
tim tedbirleri yakalanma konuda
almak Bina igi ve bina dis1 uygulamali
glvenlik egitimlerle
tedbirlerinin desteklenmeli
alinmamasi, sivil
savunma ve ilk
yardima iliskin
arglimanlarin hazir
tutulmamasi, arag
o gereg temini, o
W personelin S
0 o bilinglendirilme ve S
TS egitiminin i
Ol w saglanmamast, —
20 Birimin evrak Islerin aksamasi, Birimde evrak 9 |6 |54 |Yeni| Yeterli Ahmet YUCE Birim
kayit, arsiv ve evraklarin yanlis sevk, kayit, dosya evraklarmin
dosya diizeninin | havalesi ve duzenli | ve arsivleme muhafazasi ve
tam olarak bir arsiv sistemi EBYS yonetiminde
o saglanmasi olusturulmamasi tizerinden saglikli o Standart
E Evraklarin sevk, bir sekilde S Dosya
% - cevap, dosyalama ve | yurutilmektedir. x Planlarina
N ivlenmesinde . titizlikle riayet
T | 5 arsivlenmes S Yy
Ol w gerekli 6zen ve = edilmeli
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hassasiyetin
gosterilmemesi

21 Biitce Birime tahsis edilen | Birime tahsis 4 Yeni | Yeterli G.ORTAMEVZI | Odenek kalem
Odeneklerinin bltce 6denek edilen 6denek Ahmet YUCE ve
tahsis ve kalemlerinin ihtiyaca | nispeten ihtiyaca miktarlarinin
kullaniminda cevap vermemesi ve | cevap vermistir. tespitinde
performansin yetersiz 6denek stratejik
maksimum tahsisi planda
diizeyde Ihtiyaglarin birim belirtilen amag
tutulmasi stratejik plani ve hedefler

dogrultusunda tespit g6z oniinde
edilmemesi, maliyet bulundurulma-
N analizlerinin S hidir
o yapilmamasi, S
- 6denek kalemlerinin S
T |3 dogru tespit i
Ol w edilmemesi, —

22 Birim PTT ve kargo ile Gonderiler Kurum | 9 27 | Yeni | Yeterli Ahmet YUCE Gonderilerin,
gonderilerinin yapilacak Evrak Kayit birimi Kurumla
teslimat gonderilerde yanlis | araciligiyla sozlesme
glivencesinin adres ve eksik yapilmaktadir. imzalayan
saglanmasi gobnderim nedeniyle ulagim

zaman ve birimin vasitalariyla
itibar kaybi1 olugmasi yapilmasi
~ Gonderilerin igerigi o saglanmali
o ve alic1 adresinin N
0o tespiti konusunda S
T |3 gerekli hassasiyetin =
Ol w g6sterilmemesi —
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Birim adina
alinacak
kararlarda
maksimum verim
elde edilmesinin
saglanmast

Fakiiltede
olusturulan kurul ve
komisyon
toplantilarindan
verimli sonug
alinamamasi,
toplant1 diizeninin
saglanamamasi

Kurul ve komisyon
uyelerinin gdrev
tanimlar1 yapilarak
ilgililere tebliginin
saglanmamasi,
toplanti1 ¢cagrilarinin
zamaninda
duyurulmamast,
tutanak ve belgelerin
ilgisine gore
dagitiminin
yapilmamasi ve
arsivlenmemesi

Kurul ve
komisyon
faaliyetleri
aksakliga meydan
verilmeyecek
sekilde
yuritilmektedir.

4

2

Yeni

Yeterli

10.12.2020

Meltem AKCA,
Deniz MACIT

Gorev
tanimlart acik
bir sekilde
yapilmali ve
toplant1 diizeni
saglanmal

24

GHUBF.24

SP.01

Ogrenci kay1t
islemlerinde
%100 basartya
ulagilmasi

Ogrenci
kayitlarinda, kayit
icin gerekli
evraklarin eksik
veya hatal1 olmasi,
ilan edilen stire
araliginda kayit
yapilamamasi

Ogrenci kayitlart
tam ve zamaninda
yapilmaktadir.

Yeni

Yeterli

10.12.2020

Deniz MACIT,
Ahmet YUCE

Kayat siirecin-
de
bilgilendirme-
ler acik ve
anlagilir bir
sekilde
yapilmali,
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Kayit i¢in gerekli gerekli kayit
belgelerin bagvuru hazir tutulmal
esnasinda titizlikle
incelenmemesi,
ogrencilerin yasal
suresi igerisinde
kayitlarinin
yapilabilmesi i¢in
gerekli imkan ve
ortamin
hazirlanmamasi
25 Ogrenci Ogrencilerin belge Ogrenciler 27 | Yeni | Yeterli Ahmet YUCE Tiim Ogrenci
taleplerinin en sunacagi yerlere tarafindan talep durum
kisa siirede suresi igerisinde edilen belgeleri belgelerinin
degerlendirilmesi | sunamamasi, eksik | eksiksiz ve OBS’ den
Ve sonuca ve hatal1 belge zamaninda teslim talebi ve
ulastirilmasi dizenlenmesi edilmektedir temini
Ogrencilerin, saglanmal
0 ogrenimine iliskin o
o sistemde kayitl her S
Do tiirlii belge talebinin S
I | a zamaninda g
Ol w karsilanmamasi !
26 | o Ogrencilerin ders | Ders secimi Ogrenci Bilgi Yeni | Yeterli o | Meltem AKCA, | Bolim
E se¢imi ve sinav yapilamamast, Sistemi Uzerinde N | G.ORTAMEVZI, | baskanliklarin-
@ | | konusunda higbir | smavlarda aksama | ders secimi < | Deniz MACIT ca Ders
T ;D_ problem Ders kataloglarinin, | yapilmakta, ders ; kataloglari,
O | @ | yasamamasi ders programlarinin, | programi ve — ders
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sinav programlariin | sinavlar i¢in programlar: ve
kontrolu ve takibi gerekli duyurular smav
konusunda bolim zamaninda programlari
baskanliklari ile yapilmaktadir. koordinasyon
koordinasyonun icerisinde
saglanamamasi olusturulmali
27 Ogrenci hak ve Ogrenci kismi Bagvurular i¢in 6 |4 Yeni | Yeterli Meltem AKCA, | Ogrenci hak ve
menfaatlerinin zamanli ¢alisma, gerekli duyurular G.ORTAMEVZI | menfaatlerine
maksimum yemek bursu, harg zamaninda konu her tirli
diizeyde takip ve 6grenim kredisi yapilmis ve islem titizlikle
edilmesi ile ilgili islemlerde basvurular takip
hak kaybi olusmast | alinmistir edilmelidir.
Gerekli bagvuru
~ formlarmin temin o
o edilmemesi, ilgili S
Do birimlerle S
T | a zamaninda yazisma i
Ol » yapilmamast —
28 Ogrenci Staj yapacak Heniz stajlailgili | 10 | 2 Yeni | Yeterli Deniz MACIT, | Staja iligkin
stajlarinda Devlet | 6grenciler i¢in staj bir sure¢ Ahmet YUCE srecler
- politikalarina tam | baglangici olugsmamustir. o titizlikle takip
E uyum yapilamamasi S edilmelidir
% = SGK girislerinin S
I | a zamaninda g
Clw bildirilmemesi =
29 | o Personel Akademik ve Idari Sorusturmaya 9 |4 |36 |Yeni| Yeterli o | Meltem AKCA, | Sorusturmaya
o sorusturmalarinda | Personelin, idari konu bir durumla N | Deniz MACIT, | konu bir
% — | hakkaniyetin sorusturmalarinda, karsilagilmamustir. m G.ORTAMEVZL durumla
T | & | gozetilmesi ve bilgi ve belgelerin 3. = | Ahmet YUCE karsilagilmast
Ol » Sahislara yayilmasi, ! halinde
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mevzuata sureg ihlali, hak ve hakkaniyet
uyumun temini birimin itibar kaybi1 olgutleri
Sorusturmalarin dikkate
gizliligine ve mer’i alinarak,
mevzuatla belirlenen slirecin
is akis sureclerine mevzuata
titizlikle riayet uygun olarak
edilmemesi yuruttlmesi
saglanmali
30 Personel Personelin mal Bildirimler 10 | 8 Yeni | Yeterli G.ORTAMEVZI, | ilk defa atanan
bildirimlerinde bildirimleriyle ilgili | mevzuata uygun Ahmet YUCE personele
streg hukuki ve cezai bir sekilde mevzuat
kontrolinin strecle yapilmaktadir hakkinda
saglanmast karsilagilmasi gerekli
Mevzuatta belirlenen bilgilendirme-
donemlerde mal ler yapilmali-
bildirimlerini dir
toplamak ve
o personel daire o
E baskanligina iletmek S
2| o Konusunda gerekli S
T | o hassasiyetin i
ol w gbsterilmemesi —
31 Gunlu ve sireli Gorev Saresi Gorev suresi ile 10 | 4 Yeni | Yeterli Ahmet YUCE Magduriyetler
islemlerin diizen | Uzatimi Islemlerinin | ilgili islemler tam olusmamasi
- ve kontroliinin aksamasi ve zamaninda o adina giinlii ve
E saglanmasi Gorev suresi yapilmaktadir. S stireli islemler
% = uzatilacak 6gretim S ig_:in takip_
I | a elemanlarinin gorev ; cizelgeleri
Ol» sliresi uzatma — olusturulmali
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formlarin
zamaninda teslim
etmemesi ve
kararlarin zamaninda
alinmamasi

32 Ders gecme Ogrencilerin ders Ders gecme Yeni | Yeterli Deniz MACIT Kriter
kriterlerinin gecme kriterlerinin | kriterleri belirlemede
olusturulmasinda | belirlenmesinde magduriyetlere isbirligi ve
maksimum magduriyetlerin sebebiyet istisare on
dizeyde titizlik olusmasi vermeyecek planda
gosterilmesi Ders katalog formu | sekilde tutulmal

Uzerinden Onerilen belirlenmistir.
bir dersin, basari
o notu ile ilgili o
N degerlendirme S
Q| kriterlerinin diizgiin S
o 3 L . N
5 o tespit edilmemesi S
2] —

33 Ogrencilerle Ogrencileri Birim Akademik Yeni | Yeterli Meltem AKCA, | lletisim
stirekli iletigim ilgilendiren ve idari personeli G.ORTAMEVZI, kanallar1
icerisinde olmak | konularda ile 6grenciler arast Deniz MACIT stirekli glincel

bilgilendirme ve iletisim sorunsuz tutulmali ve
duyuru yapilmamas1 | saglanmaktadir guclendirilmeli
Tletisim eksikligi,

™ gerekli duyuru o

™ L ~

o yontem ve =

Q| araclarinin N

2 = isletilmesinde p

Ol »m —

kusurlu davranis
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34 Ogrenci hak ve Mezuniyet Ogrenci hak ve 4 |6 Yeni | Yeterli Meltem AKCA, | Ogrencilerin
menfaatlerinin islemlerinde menfaatleri G.ORTAMEVZI, | hak kaybina
maksimum aksakliklar meydana | gozetilmektedir. Deniz MACIT ugramamasi
dizeyde gelmesi icin her tar

< tutulmasi AKTS kredi o onlem

E hesaplanmasinda S alimmalidir.
o) gerekli hassasiyetin 3

T | gosterilmemesi .

O |l n —

35 Egitim- Fakiltemiz Belirlenen 9 |8 Yeni | Yeterli Meltem AKCA, | Faklltemizin
ogretimde bolimlerinde kontenjanin G.ORTAMEVZI, | tercih
kaliteyi ogrenci tercihlerinin | lizerinde kayit Deniz MACIT edilebilirligini
yakalamak, belirlenen yapilmistir. artiracak her
alaninda en ¢ok kontenjanlarin tiirli girigim
tercih edilen altinda kalmasi guncel
Faklteler Ogretim elemani tutulmali ve
arasinda yer kadrolarmin yetersiz gelistirilmeli-
almak olmasi, sektorel dir.

paydaslarla

iligkilerin

gelistirilmemesi,

fiziksel, sosyal ve

kiiltiirel ortamlarin

gelistirilmemesi
g- S
L N
1E :
o|® S
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36 Yerel, Ulusal ve | Paydas desteginin ve | I¢ ve dis 9 |3 |27 | Yeni | Yeterli Meltem AKCA, | Paydas
Uluslararasi dayanismanin paydaslarla G.ORTAMEVZL iligkileri
paydaslarla saglanamamasi iliskiler olumlu bir Deniz MACIT, gelistirilmeli
© iliskileri giincel I¢ ve dis paydaslarla | sekilde o | Ahmet YUCE ve strekli
E ve maksimum iletisim eksikligi, yuruttlmektedir S guncel
@ | _ | dizeyde tutmak | gindem belirleme ve S tutulmal
2| o .. - —
T | a glindem takibi S
Ol» yetersizligi —
Ahmet YUCE Prof. Dr. Erthan CENGIZ
Faklte Sekreter V. Dekan V.




