Katilim : 275 6grenci

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNiVERSITESI
GAZIPASA HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

2026-2027 EGITIM-OGRETIM YILI
OGRENCI ANKETI TEMELLI iYILESTIRME EYLEM PLANI
2025-2026 Bahar Dénemi Program ve Egitim Siireci Degerlendirme Anketi

Genel Memnuniyet Ortalamasi : 5,00/ 3,30
Plan, anket maddelerinin dogrudan iyilestirme eylemlerine doniistiiriilmesi ve izleyen 6l¢ciim doneminde sonuclarin karsilastirilmasi amaciyla hazirlanmistir.

uygunlugu

kontrol edilecek; zorunlu degisiklikler gecikmeksizin 6grencilere
duyurulacaktir.

%100’tintin kayitli ve duyurulmus olmasi.

Mevcut
Anket Maddesi Ortalama Planlanan iyilestirme Eylemi 2026-2027 Olgiilebilir Hedefi izleme, Kanit ve Sonraki Ol¢iim
(5,00)

Dis paydaslarla is birligi 3,17 Havacilik sektorii temsilcilerinin 6grenciyle dogrudan temasini artirmak | En az 3 etkinlik; toplam en az 150 6grenci | Katilim listeleri, etkinlik kayitlar1 ve kisa etkinlik
iizere en az 3 sektor bulusmasi gergeklestirilecektir. Gazipasa-Alanya | katilimi; en az 3 farkli sektor temsilcisi. degerlendirmeleri incelenecek; izleyen program
Havalimani ve bolgedeki havacilik kuruluslariyla en az 2 teknik/mesleki anketinde puanin en az 3,50 diizeyine yiikselmesi
is birligi goriismesi yapilacaktir. hedeflenecektir.

Derslikler ve fiziksel ortam 3,21 Doénem baginda 6grencilerin fiziksel ortam ve 6grenme alanlaria iliskin | Tiim dersliklerin kontrol edilmesi; belirlenen | Thtiyag analizi, 6ncesi-sonrasi kayitlart ve resmi
ihtiyaglar1 kisa bir ihtiyag analiziyle belirlenecektir. Fakiiltenin yetki | uygulanabilir ihtiyaglarin en az %50’sinde | yazigmalar degerlendirilecek; izleyen ankette en
alanindaki eksiklikler giderilecek; biitge veya {iist yonetim karari | iyilestirme saglanmasi; yetki disindaki | az 0,25 puanlik artis hedeflenecektir.
gerektiren hususlar gerekeeli olarak ilgili birimlere iletilecektir. ihtiyaglarin %100 {iniin kayit altina alinmasi.

Boliim yonetiminin 3,26 Her yariyilda baginda en az bir kez ogrenci-yonetim bulugsmasi | Yilda en az 2 toplanti; 6grenci taleplerinin Toplant: tutanaklari ile talep-karar-sonug kayitlar:

duyarhhg gergeklestirilecektir. Ogrenci talep ve onerileri simflandirilacak; | %100’{iniin kayit altina alinmast; karsilastirilacak; izleyen ankette puanin en az
uygulanabilir olanlar igin alinan kararlar web sitesinden Ogrencilere | uygulanabilir taleplerden en az 2’sinin 3,50’ye yiikselmesi hedeflenecektir.
duyurulacaktir. sonuglandiriimasi.

Staj / saha 3,27 Gazipasa-Alanya Havalimani ve uygun havacilik isletmelerine en az 2 En az 2 teknik gezi; toplam en az 100 Gezi ve staj katilim kayztlari ile 6grenci geri

uygulamalarinin teknik gezi gergeklestirilecektir. Goniillii staj olanaklar1 diizenli olarak ogrenci katilimi; goniillii staj duyurularinin bildirimleri degerlendirilecek; izleyen ankette en

yiiriitiilmesi ogrencilere duyurulacak; sektor kuruluslariyla staj ve saha gozlemi tiim siniflara ulastirilmasi. az 0,25 puanlik artis hedeflenecektir.
olanaklarmnin gelistirilmesine yonelik goriismeler yapilacaktir.

Bilimsel organizasyonlarin 3,28 Havacilik yonetimi, emniyet, siirdiiriilebilir havacilik, havalimani En az 3 etkinlik; toplam en az 150 6grenci Etkinlik programlari, katilim listeleri ve

katkisi isletmeciligi ve giincel sektor uygulamalarina yonelik en az 3 katilimu; etkinlik degerlendirmelerinde en az | degerlendirme sonuglari raporlanacak; izleyen
bilimsel/mesleki etkinlik gerceklestirilecektir. %75 olumlu goriis. ankette puanin en az 3,50’ye yiikselmesi

hedeflenecektir.

Danismanin zaman 3,30 Akademik danigmanlarin 6grenci goriisme saatleri donem basinda Danigmanlarin %100’iniin giincel goriisme Duyuru kayitlari ve 6grenci geri bildirimleri

ayirmasli belirlenecektir. Danigmanlarin ofis kapilarinda danigsman saatlerini ve saatlerini ilan etmesi; donem sonunda degerlendirilecek; izleyen ankette puanin en az
ders programini gosteren bir gizelge asilacaktir. Gerektiginde randevulu | danigmanlik erisilebilirliginin kisa geri 3,50’ye yiikselmesi hedeflenecektir.
goriisme olanag: siirdiiriilecektir. bildirimle dl¢iilmesi.

Damsman yonlendirmesi 3,31 Ders se¢imi, goniillii staj, Erasmus/degisim olanaklari, kariyer ve Her yariyilda en az 1 toplu bilgilendirme; Toplantt ve duyuru kayitlari ile 6grenci geri
akademik siireclere iliskin ortak danigmanlik bilgilendirmesi tiim siniflara erisim; temel yonlendirme bildirimleri incelenecek; izleyen ankette en az
yapilacaktir. basliklarinin ortaklastirilmast. 0,20 puanlik artis hedeflenecektir.

Ders dagihimi dengesi 3,32 Dénem sonunda ders ve sinav yiikiiniin dagilimina iligkin 6grenci geri Her dénem en az 1 degerlendirme; Geri bildirim sonuglari ve kurul kararlari
bildirimi alinacak; sonuglar boliim kurulunda degerlendirilecektir. belirlenen uygulanabilir sorunlarin karsilastirilacak; izleyen ankette puanin en az
Programlama yetkisi kapsaminda uygulanabilir diizenlemeler izleyen tamaminin boliim kurulunda goriisiilmesi. 3,50 diizeyine yiikselmesi hedeflenecektir.
doneme yansitilacaktir.

Damsmanlk saatlerinin 3,35 Danismanlik saatleri donem basinda web sayfasi, OBS ve/veya fakiilte Akademik danismanlarin %100’ {ine ait Duyuru ekranlari/kayzitlari kontrol edilecek;

duyurulmasi duyuru kanallarinda ilan edilecek; degisiklikler giincel tutulacaktir. giincel danigmanlik bilgisinin dgrenci izleyen ankette en az 0,15 puanlik artis

tarafindan erisilebilir olmasi. hedeflenecektir.

Ders programinin takvime 3,43 Ders programi akademik takvimle uyum agisindan dénem basinda Program ve zorunlu degisikliklerin Ders programlar1 ve duyuru kayitlar: incelenecek;

mevcut giliglil diizeyin korunmasi ve miimkiinse
3,60’ {izerine ¢ikarilmasi hedeflenecektir.




ANKET BULGULARINI DESTEKLEYEN FAKULTEYE OZGU STRATEJIK IYILESTIRME EYLEMLERI

Stratejik Iyilestirme Alam

Planlanan Eylem

Olciilebilir Hedef

izleme ve Kamit

Birinci simif oryantasyonunun program o6zelinde
yapilandirilmasi

2026-2027 egitim-6gretim yil1 baslangicinda birinci
siif dgrencilerine fakiilte, Havacilik Yonetimi
Programi, akademik danismanlik, kalite siireglerine
ogrenci katilimy, kariyer olanaklari ve havacilik
sektoriiniin yapisini kapsayan program odakli
oryantasyon gerceklestirilecektir.

Birinci siif 6grencilerinin en az %80’ine erisim;
etkinlik sonunda en az %75 olumlu degerlendirme.

Katilim listesi ve kisa degerlendirme sonuglari bir
sonraki oryantasyonun igeriginin gelistirilmesinde
kullanilacaktir.

Tiim simiflara yonelik 6grenci ihtiya¢ analizi

Ekim ay1 igerisinde tiim smiflara yonelik kisa ve
odakl1 bir ihtiyag analizi uygulanacaktir.
Ogrencilerin egitim ortami, damigmanlik, sektér
etkilesimi, kariyer ve sosyal/akademik beklentileri
sinif diizeyinde degerlendirilecektir.

Ogrencilerin en az %50’sine ulasilmas; ilk 5 ortak
ihtiyacin belirlenmesi; fakiiltenin yetki alanindaki
en az 2 ihtiyaca ayn1 akademik yil i¢inde miidahale
edilmesi.

Ihtiyag analizi sonuglari, alman kararlar ve
gergeklestirilen iyilestirmeler kayit altina alinacak;
sonuglar 6grencilere duyurulacaktir.

Mevcut ucak kabin ekipmanlarinin egitim
ortamina kazandirilmasi

Tiirk Hava Yollar tarafindan fakiilteye kazandirilan
ucak kabin ekipmanlarinin envanteri ¢ikarilacak;
fiziksel durumu ve egitim amagli kullanilabilirligi
degerlendirilecektir. Kullanima uygun se¢ilmis
ekipmanlar, gerekli temizlik ve uygunluk
islemlerinden sonra tahliye giizergahlari ile
erisilebilirlik kosullar1 gozetilerek uygun ortak
alanlarda egitim ve mesleki farkindalik amaciyla
kullamlacaktir.

Envanterin tamamlanmasi; kullanilabilir ekipman
grubunun belirlenmesi; uygun bulunan se¢ilmis
ekipmanlarin egitim ortamina kazandirilmasi; en az
5 ekipmanin/ekipman grubunun bilgi kart1 veya
egitimsel agiklamayla iliskilendirilmesi.

Envanter, uygunluk degerlendirmesi, 6ncesi-sonrasi
gorseller ve 6grenci geri bildirimi kanit olarak
kullanilacak; uygulamanin 6grenme ortami algisina
katkis1 olgiilecektir.

Gazipasa-Alanya ¢evresinin yasayan havacilik
o0grenme alami olarak kullanilmasi

Fakiiltenin Gazipasa-Alanya Havalimani’na
yakinlig1 egitimsel avantaja donistiiriilecek; teknik
gezi, saha gozlemi ve sektor ¢alisanlariyla mesleki
bulugmalar sistematik hale getirilecektir.

Yilda en az 2 saha/teknik gezi; toplam en az 100
ogrenci; en az 3 farkli havacilik meslek grubuyla
etkilesim.

Her saha etkinliginin ardindan kisa degerlendirme
yapilacak; mesleki farkindaliga katki diizeyinin 5
tizerinden en az 4,00 olmasi hedeflenecektir.

Akademik kadro kapasitesinin gii¢clendirilmesine
yonelik gerekgeli talep

Ogrenci sayisi, ders yiikii, danismanlik gereksinimi
ve programin alan ¢esitliligi birlikte
degerlendirilerek oncelikli uzmanlik alanlari igin
akademik kadro ihtiyac gerekgelendirilecek ve
Rektorliige iletilecektir.

En az 1 gerekgeli kadro talebinin hazirlanarak ilgili
makama sunulmast; ihtiyag alanlariin 6grenci ve
program gereksinimleriyle iliskilendirilmesi.

Talep yazis1 ve gerekge dosyasi kayit altina
alinacaktir. Kadro tahsisinin iist yonetim ve ilgili
mevzuat kararlarina bagli oldugu agikca
belirtilecektir.

Ogrencilerin kalite giivencesi ve iyilestirme
siireclerine aktif katilim

Sinmif diizeyinde 6grenci katilimini saglayacak bir
ogrenci kalite katilim mekanizmasi olusturulacak;
ogrenciler anket ve ihtiyag analizi sonuglarinin
degerlendirilmesi ile iyilestirme Onerilerinin
gelistirilmesi siireglerine dahil edilecektir.

Her sinif diizeyinden 6grenci katilimi; akademik
yilda en az 2 toplanti; 6grencilerden en az 3 somut
iyilestirme Onerisi alinmasi; uygulanabilir
onerilerden en az 1’inin hayata gecirilmesi.

Toplanti tutanaklari, 6neri-karar-sonug kayitlar: ve
gerceklestirilen iyilestirmeler izlenecek; 6grencilere
sonug geri bildirimi yapilacaktir.




