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A. BIRiM HAKKINDA BIiLGILER

Fakiiltemiz, Bakanlar Kurulunca 08 Ocak 2018 tarihinde kararlastirilan ve 16 Subat 2018 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanarak yiirtirliige giren 2018/11209 sayili “Baz1 yiiksekdgretim kurumlarina bagl olarak
enstitii ile fakiilte kurulmasi ve kapatilmasi hakkindaki karar” geregince; Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi biinyesinde, Antalya’nin Gazipasa ilgesinde kurulmustur.

Fakiiltemiz; Havacilik Yonetimi, Pilotaj, Ucak Elektrik Elektronik, U¢ak Gévde Motor, Ugak Miihendisligi
Boliimlerinden olugmaktadir. Fakiiltemize ilk kez 2019-2020 akademik yilinda Havacilik Y 6netimi Boliimiine
ogrenci alimina baslanilmistir.

A.l. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac¢ ve Hedefler)

Misyonumuz

Bilimsel ¢alismalar ile ulusal ve uluslararasi alanda yarisabilen bir yap1 sergileyen; havacilik konularinda
ulusal ve bolgesel gelismelere katki saglayan; ¢agdas egitimin ihtiyaglarini karsilayan yontemlerle 6gretim
faaliyetlerinde bulunan; uluslararasi egitim kurumlar ile isbirligi icinde olan bir egitim sistemine sahip;
havacilik ve uzay bilimleri sektoriindeki beklentilere cevap vererek bu sektére yoneticilerin, mithendislerin,
teknisyenlerin yetistirilmesine katkilar saglayan; tilkemizin hem bilimsel hem de ekonomik gelisimine fayda
saglamak adina giincel bilgilerle donatilmis nitelikli havacilik personeli yetistiren; cevreye ve topluma karsi
duyarhilik diizeyi gelismis, dinamik, diisiinen, sorgulayan ve aydin bireyler yetistiren bir yiiksekogretim
kurumu olmaktir.

Vizyonumuz

Var olan ve agilacak olan boliimlerimiz ile siirekli geliserek, egitim-6gretim faaliyetleri ve aragtirmalari
ile evrensel boyutlarda egitim alanina katkilarda bulunabilen; sektoriin beklenti ve ihtiyaglaria uygun nitelikli
personellerin yetistirilmesini saglayarak, ulusal ve bolgesel gelismelere katki saglayabilen, uluslararasi alanda
havacilik otoriteleri tarafindan lisanslandirilan basarili mezunlar yetistirerek, {lilkemizde ve Diinya’da
havacilik egitimi veren okullar igerisinde Oncii bir fakiilte konumuna erisebilmektir.

Havacilik sektoriine iliskin stratejik politikalar ile iilkemiz, bodlgesinde havacilik merkezi olma

vizyonunun yani sira Havacilik ve Uzay Bilimleri egitiminde de bdlgesel lider olmak i¢in yatirimlarina devam



etmektedir. Ulkemizde havacilik sektdrii gelismeleri ile gelecek yillara iliskin biiyiime sinyalleri, trafik
sayilariin artmaya devam edecegini gostermektedir. Bu kapsamda beklenen trafik artislarina cevap verebilecek
alt ve iist yap1 yatirimlar ile nitelikli isgliciinlin de planlanmas1 gerekmektedir. Havacilik sektoriiniin gelismesi
ile sektorde ihtiya¢ duyulan istihdamin saglanmasi havacilik ile ilgili e8itim veren fakiiltelerin en dnemli
gorevidir. Bu nedenle fakiiltemiz, dinamik akademik kadrosu, giincel literatiire gore hazirlanmis egitim
programi ile iilkemizdeki havacilik sektoriiniin taleplerine cevap verebilecek nitelikli iggiicliniin yetistirilmesi
icin onemli bir misyon tistlenmektedir.

Fakiiltemizi tercih eden kiymetli 6grencilerimize giincel havacilik egitimini vermek, 6grencilerimizin
etik degerlere bagli, sosyal sorumluluk duygusu yiiksek, ¢cevreye duyarl bireyler olarak gelismelerine katk1
sunmak, uluslararasi degisim programlari ile fakiiltemizin taninirh@ini arttirmak ve kiiltiirel etkilesimleri
zenginlestirmek, Alanya ve Gazipasa’nin havacilik egitiminde 6nemli bir merkez haline gelmesini saglamak,
havacilik sektor temsilcileri ve devlet kurumlan ile giiclii diyaloglar kurarak siirdiiriilebilir olmak kurulug

felsefemizin temel politikalaridir.

A.1.2. Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler
Fakiiltemiz biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerinin yirtitiildiigii tek boliim Havacilik Yonetimi’dir.
Havacilik Yonetimi boliimii digindaki boliimlerin 6gretim liyesi bulunmamaktadir ve aktif 6grenci alimi

yapilamamaktadir.

B. KALITE GUVENCE SIiSTEMIi

Fakiiltemizde kalite komisyon birimi mevcuttur. Universitemiz Kalite Koordinatérliigii tarafindan gergeklestirilen
egitimlere katithm saglanmaktadir. Ayrica Universitemiz kalite komisyonunun énerdigi uygulamalarin akademik
birimimizde yiiriitiilmesi yoniinde ¢aligmalar siirdiiriilmektedir. Bu siiregte komisyon iiyeleri ve birim akademik
personeli katki saglamaktadir. I¢c ve dis paydaslarimiz ile giiclii iliskiler kurarak {iniversitemiz kalite politikasi
dogrultusunda faaliyetlerin gergeklestirilmesi hedeflenmektedir. Universitemiz kalite politikas1 dogrultusundaki
yeniliklerin ivedi bir sekilde fakiiltemiz siireglerinde etkinlestirilmesi ve uygulanmasi: hususunda komisyon iiyeleri

igbirligi halindedir.
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Egitim- Ogretim Komisyonu

Akademik Tesvik Basvuru ve
Inceleme Komisyonu

C.EGITIM- OGRETIM

https://havacilik.alanya.edu.tr/media/acOfpclk/oz-degerlendirme.pdf.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Bir tiniversitenin arastirma ve gelistirme alanindaki olgunluk diizeyi; arastirma siireclerinin etkin
yonetimi ve arastirma kaynaklari (i¢ ve dig), doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar, arastirma
yetkinlikleri, arastirma birimleri, ulusal ve uluslararasi ortak programlar, is birlikleri ve destekler,
arastirma performansinin (genel olarak ve Ogretim elemani/arastirmacit bazinda) izlenmesi ve

degerlendirmesi gibi birgok unsur incelenerek anlasilmaktadir. Bu dogrultuda, Fakiiltemizin arastirma


https://havacilik.alanya.edu.tr/media/ac0fpclk/oz-degerlendirme.pdf

ve gelistirme faaliyetlerindeki olgunluk diizeyini arttirmak amaciyla ihtiya¢ duydugumuz tiim
kaynaklara yonelik goriismeler gerceklestirmekteyiz. Is birligi icinde oldugumuz paydaslarimizin
katkilar1 ile teknik geziler diizenlemekteyiz. TUBITAK destekli dgrenci projelerinin yiiriitiilmesine
destek olmaktayiz.

T RIS tybs.tubitak gov.tr/tybs-basvuru/onayislemleri
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Arastirma Kaynaklari (ic ve Dis Kaynaklar)

Fakiiltemizde arastirmalarin desteklenmesi yoniinde birim bazinda kaynaklar mevcut degildir.
Ulusal ve uluslararas: projelerde gorev olma, Universitemiz tarafindan fonlanan BAP projeleri iiretme
konusundaki hedeflerimizin ilgili ¢alismalar1 6ntimiizdeki siireglerde ortaya ¢ikaracagi kanaatindeyiz.
Ayrica Fakiiltemiz 6grencileri 2209 Tiibitak Proje bagvurulari gerceklestirmistir.

Olgunluk Diizeyi: Fakiiltemizde arastirmalarin desteklenmesi yoniinde birim bazinda kaynaklar
mevcut degildir. Bu nedenle ilgili kanitlarimiz bulunmamaktadir.

Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini arttirma hususunda Fakiiltemiz tarafindan
diizenlenen etkinlikler olmamakla birlikte, Universitemiz Kalite Koordinatorliigii tarafindan organize
edilen egitimlere arzu eden 6gretim tiyelerimiz katilim gdstermektedir. Bununla birlikte Uzaktan Egitim
Kapis1 iizerinden erisim saglanarak egitimlere katilim saglanmasi hususunda yonlendirmeler
gerceklestirilmektedir. Diger taraftan talep edilen egitimlerin de personele verilerek yetkinlik
kazandirilmasima 6zen gosterilmektedir. Universitemiz Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi ve e-posta
olarak gelen tiim egitim duyurulari, akademik ve idari personel ile paylagilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Fakiiltemiz tarafindan aragtirma faaliyetlerinin gelisimi hususunda sistemli

mekanizmalar bulunmamaktadir.,



Kalite Koordinatorliigii Egitim Duyurularina Yonelik Kanitlar
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Kalite ve Akreditasyon Semineri Yaj

Kalite ve Akreditasyon Semineri Yapilacaktir
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Universitemiz Kalite Koordinatdrligi tarafindan 22 Ocak 2024 tarihinde saat 09:00-16:15

arasinda Egitim Fakultesi Basogretmen Konferans salonunda gergeklestirilecek “Akreditasyon ve
Kalite" konulu konferans, Mersin Universitesi Turizm Fakiiltesinde gérevii Prof. Dr. A. Celil
CANAKCI tarafindan verilecektir. S8z konusu konferansa birim y&neticilerinin, akademik birimlerde
gorevli kalite komisyon tyelerinin katihm saglamasi 6nem arz etmektedir.

17 Ocak, 2024



Uzaktan Egitim Kapis1 Zorunlu/istege Bagh Egitim Duyurularina Yénelik Kamtlar
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Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Kurumlar arast is birliklerini, disiplinler arasi girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
0zendirecek ¢alismalar ve goriismeler mevcut olmakla birlikte, konu ile ilgili bir mekanizma Fakiilte
biinyesinde bulunmamaktadir. Ilerleyen siireclerde ortak arastirma projelerinin gelistirilmesi ve
desteklenmesi hususunda ¢aligmalar giiclendirilecektir.

Olgunluk Diizeyi: Fakiiltemizde, kurumlar arasi is birliklerini, disiplinler aras1 girisimleri, sinerji
yaratacak ortak girisimleri O6zendirecek projeler mevcut degildir. Ancak Kurumun genelinde
aragtirmalar yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri ve degisimleri dikkate alinarak ytiriitiilmesi

hedeflenmektedir.

Arastirma Performansi

Fakiiltemizde, 6gretim tiyelerinin arastirma ve gelistirme faaliyetlerine yonelik hedefleri akademik
kurul toplantilarinda goriisiilmektedir. Bununla birlikte akademik tesvik bagvuru ve inceleme komisyonu
tarafindan her yil diizenli olarak basvuran 6gretim iiyelerinin ¢aligmalar1 listelenmektedir. Akademik
Tesvik basvurularinda &gretim iiyelerinin YOKSIS sistemi iizerinden hazirlik yapmasi sonucunda
giincel yaym verileri Fakiiltemiz internet sayfasma diigmektedir. Diger taraftan Universitemiz yayin
siralamasinda verilerini paylasan 6gretim iiyelerimizin eser siralamasina yonelik istatistikler farkli
kriterlere gore gruplandirilabilmektedir.

Olgunluk diizeyi:

Fakiiltemize ait performans degerleme sistemi ve basari/takdir mekanizmasi bulunmamaktadir.



Fakiilte Ogretim Uyeleri Yillara Gore Eser Dagihm

2019 | 2020 2021 2022 2023 2024
Uluslararast Makale 6 4 2 2 !
Ulusal Makale 10 !
Ulustararas: Bildiri 12 3 3 9 4 7
Ulusal Bildiri 1
Uluslararas: Sergi
Ulusal Sergi I
Uluslararas: Odiil
SCI S5CI, AHCT kapsamindaki Uluslararas: 1 !
Makaleler
Anflar (SCI, S8CI, AHCT kapsammdaki 5 96 13 13 16
dergilerde)
Anflar (Ulusal ve Uluslararast Indeksli 8 { 101 g0 94
. 81
dergilerde)
Kitap ! 1
Kitap Baliimii § 7 9 6 2 3
TOPLAM 38 118 124 134 97 120

Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu Nihai Listesi

2024 YILI ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI AKADEMIK TESVIK
DUZENLEME, DENETLEME VE iTIRAZ KOMISYONU NiHAI PUAN LISTESI

SIRA L GOREV . KOMISYON
N y SOY!
NO BIRIM UNVANI ADI SOYADI PUANI

GAZIPASA HAVACILIK VE UZAY

L R Dog. Dr. preese pses 45.28
BILIMLER] FAKOLTESI
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E. TOPLUMSAL KATKI

Yiiksekogretim kurumlarinin yaygin olarak kabul edilen ii¢ temel fonksiyonu; egitim- 6gretim,
arastirma ve toplum hizmetidir. Yiksekogretim Kanunu, liniversitelere, toplumla biitiinlesme ve topluma
hizmet sunma konusunda c¢esitli gorevler vermektedir. Bu cercevede ele aliman toplumsal katki,
yiiksekdgretim kurumlarinin, sahip olduklar bilgi potansiyelini, ¢esitli mekanizmalar araciligiyla topluma
transfer etmeleri, toplum igin yarar saglamalari olarak tanimlanmaktadir. Fakiiltemiz yeni kurulmus
olmasina karsin toplumsal katki konusunda gerek Gazipasa Ilcemizde gerekse Antalya Ilimizde cesitli
goriismeler gerceklestirmektedir. Toplumsal katkiy1 da i¢eren paydas goriismelerde bolgemizdeki havacilik
egitimine yonelik farkindaligin arttirilmasi, kamu kurumlari ve tiniversite is birliginin saglanmasina yonelik
diyaloglarin giiglendirilmesi amaglanmaktadir. Fakiiltemizin yer aldigi Gazipasa ilgemizde uluslararasi
trafige acik bir havalimanin mevcut olmasi Fakiiltemiz agisindan biiyiik bir avantajdir. Bununla birlikte
ilcemizdeki egitim faaliyetlerine verilen Oncelik de planlarimizi destekler niteliktedir. Fakiiltemiz
misyonuna uygun olarak dgrencilerimiz, akademik donanimin yani sira ¢evresine duyarli, lilkesine katma
deger saglayacak bireyler olarak yetistirilmektedir. Bu siirecte yliriitiilen faaliyetlerde paydaslarimizin
katilimi saglanmakta, bazi faaliyetlere de Fakiiltemiz misafir olarak katilim gostermektedir. Fakiilte
taninirligini arttirmak, ihtiyag duyulan alanlarda paydaslarimiza ve toplumumuza katki saglamak icin
bliylik 6zen gosterilmekte ve goniilliiliik ilkesi temelinde, imkanlar dahilinde gerekli is birligi
saglanmaktadir. Bununla birlikte sosyal sorumluluk alaninda ¢alismalarimiz ve planlamalarimiz devam
etmekte olup, girisimci ve yenilik¢i bir Fakiilte olarak toplumsal katki diizeyimizi her zaman genisletme
gayesi i¢cindeyiz. Fakiiltemizde yapilan etkinliklerde de benzer hedefler dogrultusunda tiim paydaslarimizin
erisimine ve katilimina agik davetlerimiz bulunmaktadir. Fakiiltemiz, 2024 yilinda gerceklestirdigi
akademik, kiiltiirel ve sosyal etkinliklerini planlamis olup, gerekli koordinasyon ¢aligmalarin yiirlitmeye

devam etmektedir.

Toplumsal Katki Agisindan Gergeklestirilen Faaliyetlerimiz ve ilgili Kamtlar

7 ARALIK ULUSLARARASI SiViL HAVACILIK GUNU KAPSAMINDA TURK HAVA
YOLLARI GENEL MUDUR YARDIMCISI ABDULKERIM CAY KATILIMI ILE GAZIPASA
VE KESTEL YERLESKELERINDE iKi ADET SOYLESIi GERCEKLESTIRILMISTIR.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, (ALKU) &grencilerin mezun olduktan sonra is hayatina daha
bilingli atilmalar1 i¢in sektor temsilcilerini ve basarili isimleri 68rencilerle bulusturmaya devam ediyor.
ALKU Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi tarafindan Gazipasa Yerleskesi ve Kestel
Yerleskesinde diizenlenen “Tiirk Hava Yollar1 Kariyer Séylesisi ALKU’de” etkinliginin konugu, Tiirk Hava
Yollar1 (THY) Genel Miidiir Yardimcis1 Abdulkerim Cay oldu. Programa Gazipasa Kaymakami Selami
Korkutata, Gazipasa Belediye Baskan Yardimcist Selguk Ozdemir, ALKU Rektorii Prof. Dr. Kenan Ahmet
Tirkdogan, Rektor Yardimcilar: Prof. Dr. Mehmet Akin, Prof. Dr. Atif Bayramoglu, Prof. Dr. Mehmet Kilig,

11



Genel Sekreter Onur Ocakdan, Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Atilgan
Atilgan, dekanlar, MYO Midiirleri, akademisyenler ve 6grenciler katildi. Sylesinin ilki saat 11.00°de
Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Gazipasa Kiiltiir Merkezi’nde yapildi. ikinci program ise saat 15.00’te
ALKU Kestel Yerleskesi Yeni Rektorliik Binast Alev Alatl Konferans Salonu’nda gerceklesti.

Turkish Airlines

12



Sonllakika.com SON DAKIKA GUNCEL DUNYA EKONOMI SPOR

Politika Finans Teknoloji Kultiir Sanat Kadin Moda Otomobil

Ekonomi

THY Genel Mudir Yardimcisi Abdulkerim Cay,
ALKU'de Kariyer Firsatlarini Anlatti




UZAY HAFTASI KAPSAMINDA WORLDSPACEWEEK i$ BiRLIGINDE FAKULTEMIiZDE
YUZYUZE VE CEVRIMICI OLMAK UZERE iKi ADET SEMINER VERILMISTIR.

Birlesmis Milletler Genel Kurulu 1999 yilinda Diinya Uzay Haftasi'nin her y1l 4 Ekim -10 Ekim tarihleri
arasinda kutlanacagini ilan etmis, ulusal ve uluslararasi orgiitlerin is birligi 6nem kazanmistir. 4-10 EKim
tarihleri arasinda tiim Diinya’da kutlanan Diinya Uzay Haftas1 kapsaminda Gazipasa Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi cesitli etkinlikler gerceklestirmistir. Bu kapsamda 2024 yili Diinya Uzay Haftas1 iklim
Degisikligi Temasina uygun olarak Dekan yardimcimiz Dr. Ogr. Uyesi Levent KAY A moderatorliigiinde 9
Ekim 2024 tarihinde Sayin Dekanimiz Prof.Dr. Atilgan ATILGAN Iklim Degisikligi ve Olas1 Etkileri isimli
seminer vermistir. Gazipasa Yerleskesinde gerceklesen seminere 6grenciler yogun ilgi géstermistir. Bolim
Baskanimiz Dr. Ogr.Uyesi Giirkan ORTAMEVZI moderatorliigiinde Ukrayna Institute of Aerospace
Technologies of National Technical Universitesinden Dr. Ogr. Uyesi Victoria PAVLOVA’nin katilimi
ile Space Conquest History soylesisi gergeklestirilmistir. Fakiiltemizde gerceklesen etkinlikler World
Space Week web sitesinde de ilan edilmis olup, organizasyonun sosyal medya hesaplarinda paylasiimistir.

E 3 A AADDIN ‘
- S
$Z%&? KEYKUBAT Q
l;.“..‘ UNIVERSITY iodé Syec
Weok -

Gazipasa Faculty of Aviation and Space Sciences

Moderator
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HAVACILIKTA KARIYER GUNLERI KAPSAMINDA FUGO YER HiZMETLERiI GENEL
MUDUR YARDIMCISI VE SEKTOR CALISANLARI KATILIMI iLE SOYLESI
GERCEKLESTIRILMIiSTIR.

Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, 20 May1s 2024 tarihinde "Havacilikta Kariyer Giinleri"
etkinligine ev sahipligi yapti. Etkinlik, Fakiilte Dekan1 Prof. Dr. Atilgan ATILGAN ve Dekan Yardimcisi
Dog. Dr. Meltem AKCA'nin bagkanliginda gerceklestirildi. Etkinligimize, iniversitemiz Rektor Yardimeilar
Prof. Dr. Mehmet KILIC ve Prof. Dr. Atif BAYRAMOGLU ile Genel Sekreter Yardimcist Onur
OCAKDAN da katildi. Fugo Yer Hizmetleri Genel Miidiir Yardimcis1 Tansel KOCBOGAN, Fugo Harekat
Memuru Nur Seda MUS Fugo YHM Sorumlusu Simge METIN ve Fugo YHM Memuru Damla Yegin
KAYA, konuk olarak etkinlikte yer aldilar.

16



ALKU BIiLiM, KULTUR, SANAT VE SPOR SENLiGINDE DRON FARKINDALIGI
ETKINLiIGIi GERCEKLESTIRDIK.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi olarak iiniversitemizin organize ettigi ALKU Bilim, Kiiltiir,
Sanat ve Spor Senliginde "Dron Farkindalig1" seminerimiz ve etkinligimiz ¢ok biiytik ilgi gordii. Etkinlik
kapsamina Akdeniz Universitesi Havacilik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Merkez Miidiirii Dr. Ogr.
Uyesi Ahmet COSGUN, Miidiir Yardimcis1 Ogr. Gér. Ramazan UYAR ve Ogr. Gor. Dr. Erciiment

AKSOY'u agirladik.
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FAKULTEMIiZ VE AKDENiZ UNiVERSITESI i$ BIRLIGINDE GUNUMUZDEN
GELECEGE iNSANSIZ HAVA ARACI TEKNOLOJiSi TEMALI CEVRIMICi EGITIiM
VERILMISTIR.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekani1 Prof. DR. Atilgan ATILGAN''In moderatdrliigiinde
"Giiniimiizden Gelecege Insansiz Hava Araci Teknolojisi" konulu online egitim etkinligi gergeklestirildi.
Fakiiltemiz kiymetli Ogretim Uyelerimiz ile 6grencilerimizin katilimda bulundugu egitimde Akdemiz
Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulundan Ogr. Gér. Dr. Erciiment AKSOY' un Giiniimiizden
Gelecege Insansiz Hava Araci Teknolojisi konulu sunumu tiim katilimcilara insansiz hava araglarinin geldigi
nokta ve gelecekte insan hayatina etkileri bakiminda 6nemli bir bakis agis1 ve farkindalik kazandirdi.

EYKUBAT UNIVERSITESI
K VE UZAY BILIMLERI F.

ILGAN ATILGAN

L

ANTALYA TEKNOKENT AIRSDMAP
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GELECEGIN HAVACILARI GAZIPASA’DAN KONULU SEKTOREL PANEL
GERCEKLESTIRDIK.

Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi vee TUSHAD is birliginde, 6grencilerimizi alanlarinin
profesyonelleri ile bulusturmaya devam ediyoruz. Ogrenci-Sektér Bulusmasi etkinlimiz Rektdr Yardimcimiz Prof.
Dr. Sayin Mehmet KILIC, Rektor Yardimcimiz Prof. Dr. Atif BAYRAMOGLU, Dekanimiz Atilgan ATILGAN,
Dekan Yardimcimiz Meltem AKCA ve Genel Sekreter Yardimcimiz Onur OCAKDAN’m katilimlar ile
geceklestirildi.

r‘ "I ALANYA .
G MADDIN Gazipasa Havacilik ve Uzay
SOl Bilimleri Fakiiltesi

JJUL Gazipasa Kultir Merkezi b‘.
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TICUAR Fanal Caboabasi
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Kaptan Pilot Tolga Giinel, Kabin Amiri Yasemin Duran, Kabin Memuru ve TUSHAD Genel Sekreteri Cagri
Kaya, Kabin Amiri Merve Giiler ve Tiirk Hava Yollar1 Kargo Vardiya Sefi Soner Sar1 6grencilerimizin sorularimi
ictenlikle cevapladilar.

14’&5'@

ALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI

v

TURKISH
AEROSPACE

ALKU Havacilik Fakuiltesi Ogrencileri

THYNIN USTA ISIMLERIVLE BULUSTU
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GAZIPASA HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI OLARAK AKSU UCAK BAKIM
TEKNOLOJISi M.T.A.L. NE ZIYARETTE BULUNDUK.

Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi olarak Aksu Ucak Bakim Teknolojisi M.T.A.L. ne havacilik
sektoriiniin egitim 6gretim alaninda hizmet veren paydaslar1 olarak, gelecege yonelik yapilabilecek is birlikteliklerini
goriismek iizere ziyarette bulunduk.

PAYDAS ZIYARETLERI GERCEKLESTIRDIK, MiLLi BAYRAMLARDA iLCE PROTOKOL
PROGRAMLARINA KATILIM GOSTERDIK.
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DEMIRTAS ANADOLU iMAM HATIP LiSESINDE KARIiYER GUNLERIi ETKINLiGINE KATILIM
GOSTERDIK.

Fakiiltemizi temsilen Havacilik Yonetimi Boliim Baskan Yardimcinmiz Dr. Ogr. Uyesi Mustafa ALTINTAS
Kariyer Giinleri Etkinliginde Fakiiltemizi ve havacilik sektoriinii 6grencilere tanitmistir.
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SAYIN GAZIPASA KAYMAKAMIMIZ SELAMi KORKUTATA FAKULTEMIZi ZIYARET
ETMISTIR.

,& gazipasakym

HAVACILIK SEKTORUNDEKI iSLETMELER iLEOGRENCIi STAJLARI HAKKINDA
TOPLANTILAR GERCEKLESTIRILMISTIR.
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UNIVERSITEMIZ KADIN VE AILE CALISMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi’NiN DUZENLEDiGi 8 MART KADINLAR GUNU, ANNELER GUNU VE 25 KASIM KADINA
YONELIK SiDDETLE MUCADELE GUNU ETKINLIKLERINE OGRENCILERIMIiZ iLE KATILIM
GOSTERDIK.
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FAKULTEMIiZ OGRENCILERi VE HURKUS HAVACILAR TOPLULUGU i$ BiRLiGINDE KOY
OKULU ZIiYARET EDILMISTIiR.

60+ ALKU TAZELENME UNIVERSITESI OGRENCILERINE HAVACILIK EGIiTiMi
VERILMISTIR.

Fakiiltemiz Dekan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Levent KAYA, ALKU 60+ Tazeleme Universitesi
Ogrencilerine havacilik alaninda dersler vermistir.




SONUC VE DEGERLENDIRME

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi olarak
gicli ve zayif yonlerimizi, g¢evresel firsat ve tehditleri belirleyerek oOniimiizdeki siiregte
stlinliiklerimizi firsatlar ile birlestirerek egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
alanlarinda daha giiclii bir konuma yiikselmeyi hedeflemekteyiz. Bu siiregte zayif yonlerimizi
iyilestirmeyi, ¢evresel tehditleri géz Oniine alarak aksiyon stratejileri olusturmay1 planlamaktayiz.
Stirekli iyilesme yaklasimi ile 6nlimiizdeki siiregte ¢ok daha taninir ve akademik alanda giiclii hale
gelmis bir Fakiilte olma gayesindeyiz. Bu kapsamda i¢ degerlendirmemizi yapabilmek amaciyla

yeniledigimiz Fakiiltemize ait SWOT Analizi agagida yer almaktadir.
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Ustiinliikler:
% Yer aldig1 bolgede (ilde) iki adet havalimani bulunmasi
% SHGM basta olmak tizere ulusal ve bolgesel paydaslar ile giiglii iliskilerinin olmasi
% Fakiilte Kuliibii Sosyal Medya kanallarini etkin kullanilmasi
< Ogrenciler ile siirekli iletisim halinde olunmasi

< Ogrenci alim1 yapilan Havacilik Yonetimi Boliimiinde dinamik bir akademik kadroya sahip

% Antalya ilindeki tek Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi olmasi
s Ders miifredatlarinin siirekli giincel tutulmasi
< Ogretim iiyesi basina diisen bilimsel yayin sayisinin yiiksek olmasi
% Havacilik alaninda yiiksekdgretim kurumlarindan ve sektdrel kuruluslardan egitmen
destegine sahip olmasi
% Uzaktan egitim siirecinde dijital platformlarin etkin ve verimli kullanilmasi ile
stirdiirtilebilir egitim faaliyetlerine sahip olunmasi
% Sektor temsilcileri ile 6grencileri bir araya getirme imkani saglayan etkinlikleri basarili bir
sekilde gerceklestirebilme yetenegine sahip olmasi
% Yatay gegislerde yiiksek tercih edilirlik ve kontenjan iistii doluluk
% Gazipasa ilgesindeki tek fakiilte olmasi (paydas iliskilerinde degere sahip olunmasi)
% Fakiiltemizde huzurlu ve samimi bir ¢alisma ortaminin mevcut olmasi
% Modern ve ogrenci merkezli yaklagimin benimsenmesi ve acik kapi politikasinin
uygulanmasi
% Akademisyenlerin 6grencileri siirekli olarak motive etmesi ve desteklemesi
% YOnetim ve 6grenci iliskilerinin giiclii olmasi
% Fakiiltemiz birim yoneticilerinin hizmet odakli olmasi ve vizyoner liderlik 6zellikleri
% Akademisyenlerin bolgesel kalkinmaya katkida bulunma arzusu
% Cevre konularinda akademik, idari personel ile 6grenciler perspektifinde farkindaliga
sahip olunmasi
% Gazipasa yerleske biriminin giivenli ortama sahip olmasi
< Ogrenci gelisimini destekleyen ders dis1 etkinliklere nem verilmesi
< Ogrenci sorunlarina duyarli yénetim anlayisina sahip olunmasi
¢ Yonetimin ¢6ziim odakli olmasi
% Akademik damigmanlara ve Ogretim iyelerine kolaylikla ulasabilme imkanina sahip

olunmasi
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Zavifhiklar:

¢ Fakiilte binasinin olmamas1 (arazi tahsisi yapilmis, projelendirme c¢aligmalari

yuriitiilmektedir)

X/
°e

Ekipman eksiklikleri

X3

*

Ogretim iiyesi say1sinin az olusu (Ders yiikii)

R

% Ar-Ge calismalarinin yetersiz olusu

R/

¢ Lisanstistii programlarin mevcut olmamasi

% Havacilik yonetimi harici boliimlere  6grenci alimi yapilamamasi (akademik- teknik
eksiklikler)
% Yurtdis1 agilimlarin yetersiz olusu(anlagsma azlig1)

R/

% Fakiilte ile iliskili bilimsel derginin olmamasi

% Uluslararas1 6grenci ve 6gretim elemani hareketliligi i¢in boliimiin anlagmasinin oldugu
iiniversite sayisinin yetersiz olusu

% Fakiiltenin merkez yerleskeden uzakta bulunmasi

< Universite i¢inde disiplinler aras1 ¢aligmalarin yetersizligi

% Cift anadal-yandal olanagmin olmamasi

% Yardimci1 hizmetler personelinin yetersizligi

% Idari hizmetlerde 6zel kalem biriminin bulunmamasi

% Deprem tatbikatinin yapilmamis olmasi

Firsatlar:
% Havacilik sektdriiniin genel anlamda biiylime hizinin yiiksek olmasi
% Yeni havalimani projeleri, havayolu isletmelerinin kiiresel dlgekte pazar paylarinin

artmasi1 nedeniyle sektore Onelik nitelikli personel ihtiyacinin bulunmasi

7/
°

Savunma, insansiz hava araglari sektorlerinin gelisimi

X4

Tiirkiye Uzay Ajansi ¢alismalarinin hiz kazanmasi

o

>

»  Teknofest

o

% Tirkiye’nin Havacilik ve Uzay Bilimleri alanlarindaki girisim ve yatirimlarinin artmasi

L)

7/
°

Bolgedeki tiniversiteler ile isbirliginin gelistirilmesi potansiyeli

X4

Bolgenin turizm alaninda olmasi, havalimanina sahip olmasi nedeniyle arastirma, proje

o

ve protokol gelistirme potansiyelinin mevcut olmasi
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% Turizm bolgesi olmast nedeniyle uluslararasi iliskilere (6grenci- dgretim elemant
hareketliligi) agik olmasi

s Bolgesel iklim kosullarinin havacilik ile ilgili egitimlerin gelisimine uygun olmasi

¢ Fakiiltenin giivenli bir ilgede bulunmasi

% Fakiiltenin bulundugu il ve ilgede havacilik sektoriinde ¢aligsan sayisinin fazla olmasi ile
lisansiistii egitimlere yonelik potansiyelin mevcut olmasi

¢ Fakiiltenin turizm bolgesinde yer almasinin goniillii staj olanaklarini genisletmesi

R/
L X4

Tehditler:

s COVID-19 benzeri yeni varyantlarin olusumu

% Ekonomik durgunluk

% Deneyimli ve gii¢lii rakiplerinin bulunmasi

“*  Yakin ¢evredeki iiniversitelerde Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi kurulmasina
yonelik potansiyel girisimler

% Yerleske ve ¢evresindeki sosyal donat1 alanlarinin yetersiz olusu

% Gazipasa ilgesinin gelisim trendinin Alanya Ilgesine kiyasla diisiik olmas1

% Diger boliimlerin kisa vadede agilamama durumu

% Nitelikli akademik personelin bagka {liniversiteler tarafindan istihdam edilme riski

% Bolgenin deprem riskinin artmasi

s Bolgedeki kira artiglar1 ile barinma sorununun ortaya c¢ikmasi, Ogrenci tercihi ve

akademisyen istihdaminda olumsuz etkiler yaratmasi
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